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Programmazione dei Fondi Strutturali Europei
Fondi Strutturali Europei
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento “2014-2020"
Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4395 del 09 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'aperfura delle scuole olfre I'orario scolastico sopratfufto nell’ aree a rischio e in quelle
periferiche “Scuola al Cenfro

Al Docente GUIDA ANTONIO

Al sito web della Scuola

sez. PON>Inclusione II - Primaria, Secondaria 1° grado
sez. Amministrazione trasparente>bandi di gara e
contratti

ISTITUTO COMPRENSIVO - "DIAZ"-LATERZA
Prot. 0009187 del 11/11/2021
(Uscita)

OGGETTO: INCARICO ESPERTO INTERNO PROGETTO PON/FSE
Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-66
Titolo: IMPARA L’ARTE E METTILA DA PARTE
Codice CUP: D58H18000700007
MODULO N.1-VOCI IN CORO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014- 2020, indicato in oggetto;

VISTA La candidatura deliberata dal Collegio docenti del 03.05.2018 n. 21 e delibera del Consiglio
d’Istituto n. 32 del 04.05.2018;

VISTA la candidatura del Piano n. 1015865 inoltrata da questa Istituzione scolastica in data
18/05/2018;

VISTA Lanota MIUR prot. n. AOODGEFID/676 del 17/01/2020 di formale autorizzazione dei

progetti Codice identificativo 10.1.1A-FSEPON(FDRPOC) — CA-2019-1 e Codice progetto
10.1.1A-FSEPON-PU-2019-66 per un importo complessivo di € 39.927,30;

VISTA la delibera n. 13 del Consiglio d’Istituto del 23/12/2019, di approvazione del
PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2020;
VISTA la delibera del C.d.l. n.15 del 27/04/2020 di assunzione in bilancio dell'importo
complessivo di € 39.927,30;
VISTI i regolamenti attuativi;
VISTO il Manuale operativo di Gestione (OMG) Prot. 3246 del 24 febbraio 2020;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle

Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;



VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 21 del 29/11/2017;

VISTA Delibera del Collegio docenti n. 15 del 27/04/2020 che norma l'individuazione delle figure e
dei destinatari dei PON ed altri aspetti organizzativi;
VISTE Le note autorizzative Prot. n. 33914 del 26/11/2020.
VISTO I’avviso pubblico per la selezione del personale interno per il reclutamento di esperti per la
realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-66 prot. n. 4511 del 22/05/2021;
VISTA la graduatoria definitiva prot. 5808 del 13/07/2021.
NOMINA

La S.V. ESPERTO INTERNO del progetto PON Cod. 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-66 — MODULO N.1 - Voci
in Coro”.

L’esperto reclutato dovra essere disponibile, in collaborazione col Tutor, a:

1. Elaborare una programmazione dettagliata di tutte le attivita che andra a svolgere;

2. Realizzare le attivita formative assegnate;
3. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

4. Predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite
e obbiettivi raggiunti, per ciascun allievo;

5. Predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

6. Documentare le attivita di ogni percorso per "tracciare" l'iter del processo attivato e lasciarne traccia
nella scuola nonché inserirle nel Sistema di Gestione;

7. Partecipare alla manifestazione finale se prevista.

Tutte le attivita si svolgeranno in orario extracurricolare, dal mese di novembre e dovranno concludersi
entro il 30/06/2022, anche in modalita D.A.D (Didattica a distanza) se necessaria.

Durata della prestazione
La prestazione consiste in n. 30 ore e dovra essere resa a decorrere dalla stipula del contratto con termine

entro il 30.06.2022.

Corrispettivo

L'Istituto Comprensivo I.C Diaz, a fronte delle attivita effettivamente svolte, si impegna a corrispondere
all’esperta I'importo di € 70,00 per ora di lezione lordo onnicomprensivo, soggetto al regime fiscal e
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il trattamento economico delle ore effettive di prestazione lavorativa documentate sara corrisposto a
conclusione del progetto, previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati
dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari.

Obblighi accessori a carico dell’Ente

L'istituto comprensivo provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli
infortuni derivanti da responsabilita civile alle stesse condizioni e limiti previsti per il personale
docente della Scuola, ai sensi DPR 3076/65 n. 1124.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

11 sottoscritto dichiara di aver preso visione dei compiti richiesti e si dichiara disponibile a collaborare con il
Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Per accettazione




